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Desafío

Se busca resolver problemas económicos y la fuerte creciente de

desempleo en la región.

La provincia de Neuquén actualmente cuenta con:

● Fuerte caída del empleo y desmotivación generalizada por la

pérdida de los puestos laborales post- pandemia.

● Desigualdad en el acceso a la adecuación de herramientas

tecnológicas que puedan mejorar el perfil profesional.

● Desconocimiento de una parte de la población de los recursos

que existen para abordar un trabajo independiente con crecimiento

exponencial.



Solución
Conectar a traves de una App, Postulante- capacitaciones- Empleo.

Nuestra propuesta va a estar basada en un modelo de gamificación ( es una técnica de aprendizaje

usando una mecanica de juegos), donde los usuarios (postulantes) podran acceder a cursos de

capacitación, contenidos educativo de valor.

El usuario experimenta un viaje de constante aprendizaje sumando puntos los cuales les permitiran

acceder a mejores cursos. La acumulación de puntos se logrará utilizando la lógica Fremium ( libre o

paga).

Por otro lado, el modelo de negocio esta pensado para incorporar empresas que colaboren con el

contenido en la misma y su uso para relevar un posible usuario para postular en un puesto laboral, el

mismo será a través de un intercambio monetario.

Podes capacitarte para emprender o para trabajar en relación de dependencia.



Segmento de mercado

Incoco está orientado, tanto a nativos digitales como a inmigrantes

digitales para igualar las oportunidades de ambos,

Jóvenes Profesionales que buscan su primer empleo.

Las personas que quieran incorporar herramientas digitales en sus

habilidades.



El gobierno de la provincia de Neuquén, el cual ha demostrado tener interés de avanzar con

la matriz tecnológica.a través del ministerio de innovación y tecnología.

Por otra parte trabajaremos con nodos colaborativos como IADEP y el centro PYME

ADENEU.

Aliados



● La utilización del juego para mejorar el flujo de aprendizaje y su calidad.

● Las clases son cortas, para que se puedan aprovechar los tiempos muertos.

● Ayudamos a la inserción laboral a través de alianzas clave en distintos rubros

● Igualamos las posibilidades a jóvenes y adultos de zonas rurales al permitirles

capacitarse en áreas primordiales de la transformación digital.

● Permitimos la concreción de un camino propio de aprendizaje con certificados

avalados de conocimientos y aptitudes.

● Costo totalmente accesible para educarse inclusive en situación de desempleo.

Valor diferencial



World Economic Forum en su reporte el 

Futuro de los trabajos, octubre del 2020

● Se ha cuadruplicado el número de personas que buscan oportunidades de aprendizaje en

línea a través de su propia iniciativa,

● Se ha quintuplicado la provisión de oportunidades de aprendizaje en línea por parte de los

empleadores a sus trabajadores y

● Se ha multiplicado por nueve la inscripción para los estudiantes que acceden en línea.

aprender a través de programas gubernamentales.

Los que tienen empleo están poniendo mayor énfasis en los cursos de desarrollo personal, que

han experimentado un crecimiento del 88% entre esa población. Aquellos que están

desempleados han puesto mayor énfasis en el aprendizaje de habilidades digitales como análisis

de datos, informática y tecnología de la información.



Informe de Empleos Emergentes 2020, World Economic Forum

Trabajos que en los últimos tiempos están evidenciando una mayor

demanda en el mercado.

1. Ingeniero de Datos**

2. Especialista en Éxito del Cliente

3. Científico de Datos

4. Representante de Ventas**

5. Desarrollador JavaScript

6. Desarrollador Back-End

7. Ingeniero DevOps



8. Soporte de mesa de Ayuda

9. Dueño de Producto

10. Scrum Master

11. Técnico de Selección Personal Informático

12. Inspector de Control de Calidad**

13. Ayudante de Profesor

14. Analista de Datos

15. Probador de Control de Calidad

Este informe habla sobre lo que tenés que saber, habilidades particulares, 

dónde están los empleos e industrias que contratan este talento.



Aplicabilidad

INCOCO fue desarrollado con foco en la transformación digital .

La transformación digital y la incorporación de nuevos saberes a los emprendimientos que el

mismo gobierno está intentando promover puede dar un salto exponencial si se usa en una

economía de saber, en acoplar los usos de unos, las estrategias por sector, los análisis

geográficos, las estadísticas estacionales y los flujos de personas

A partir de la aplicación podrán registrarse los nuevos índices de desempleo dentro de la

provincia de Neuquén.



Actualmente Incoco se encuentra en un proceso de concreción del

testing a partir del prototipado para pasar a la confección del producto

mínimo viable MVP.

Estado actual del proyecto



El lanzamiento de la startapp estará disponible en un lapso aproximado de

180 días de la mano de un equipo conformado por un desarrollador senior

especializado en inteligencia artificial y IBM Global Talent, y a su vez de dos

desarrolladores juniors..

Los próximos pasos a seguir son:

1 - Lanzamiento estratégicos de contenido de marca y contenido educativo,

utilizando Marketing exponencial en multiplataformas (Youtube, Facebook,

Instagram, Tiktok, etc.)

Proyección temporal



2. Lanzamiento de la plataforma para Personas, Pymes, Mypmes, Gobierno,

Fondos de Inversión, Afiliados como una simulación digital de un ecosistema

de aprendizaje-emprendimiento, basado en gamificación de las finanzas, a

través de juegos lúdicos de RETO/DESAFÍO para que nuestros usuarios

interactúen con la transformación digital.

Proyección temporal



El negocio de INCOCO será rentable a través de cuentas premium, microtransacciones

dentro de la aplicación y donaciones por ayuda a la comunidad.

Planteando un modelo de economía colaborativa se le brinda un espacio de conexión a

empresas y entidades educativas que quieran vincularse con nuestra start up.

Fuentes de ingresos



Equipo y capacidades
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¡MUCHAS 
GRACIAS!


